
 
 

 

Directeur comptable – relation client 

 
Tu es reconnu comme étant une personne curieuse, engagée, drôle et humaine, l’équipe d’Aubier 
CPA aimerait te rencontrer ! 

 
Aubier CPA est à la recherche d’un Directeur comptable pour compléter son équipe actuelle et 
consolider son expertise. 

 
Notre équipe étant multidisciplinaire, nous sommes en mesures de répondre à des besoins multiples 
auprès d’une clientèle tout aussi diversifiée ! Ainsi, si tu aimes avoir des mandats variés au sein d’un 
cabinet comptable humain et bienveillant, nous sommes plus qu’impatients de te rencontrer ! 

 
Voici les défis proposés : 

 

• Planifier, superviser et participer à la préparation des états financiers annuels de complexité 
faible et moyenne (missions de compilation et examens) sous ta responsabilité ; 

 
• Gérer la réalisation de mandats et s’assurer que les biens livrables rencontrent les attentes 

et répondent aux besoins des clients 

• Exercer une gestion des risques efficace dans tous les mandats 

• Effectuer la coordination opérationnelle des collègues impliqués dans les mandats, voir au 
contrôle de la qualité du travail, à l’identification des normes comptables applicables, des 
méthodes comptables et des procédures à appliquer 

• Communiquer, présenter et assurer le suivi des recommandations faites par l’équipe, auprès 
des clients 

• Participer à la croissance de l’entreprise 

 
Aubier CPA cherche avant tout une personne ayant des qualités humaines, un grand désir de se 
développer professionnellement et de s’impliquer dans un environnement en effervescence. 

 
Par ailleurs, d’autres compétences sont aussi utiles ou considérées comme un atout : 

 
• Plus de 5 années d’expérience dans son domaine d’expertise 

• Baccalauréat en administration des affaires avec l’option en comptabilité ou en finances 

• Titre professionnel de CPA un atout 
• Connaissance générale des lois et principes fiscaux 

• Bonnes compétences en développement de la clientèle 

 
Travailler chez Aubier CPA c’est : 

 
o Côtoyer quotidiennement des fans d’Harry Potter 
o Être entouré de sportifs que ce soit dans les sports extérieurs que ceux intérieurs 
o Se faire raconter des anecdotes de camping incroyables 
o Travailler avec des passionnés des animaux (chevaux, chiens, chats, etc !) 
o Rencontrer des maniaques de musique 
o Entendre des histoires loufoques de mères à bout 



Ce que nous vous offrons : 

 
o Vacances dès la première année 
o Horaire flexible 
o Mode de travail hybride (lieu de travail : A déterminer) 
o Programme d'assurances collectives complet 
o Accès à un service de soins virtuels 
o Programme d’aide aux employés 
o Toutes les heures travaillées sont considérées 
o Participation au profit pour le référencement de nouveaux clients 
o Conciliation travail-vie personnelle 
o Formation et développement professionnel 
o Possibilité de travailler en voyageant 
o Paiement d'un abonnement annuel au gym Le Chalet 


